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Nuestra razón de ser y de existir es educar a los alumnos de forma integral,
de acuerdo con el Ideario de la Asunción, impartiendo una enseñanza de calidad, 
para que lleguen a ser personas libres, responsables y comprometidas 
en la transformación de la sociedad según los valores del Evangelio.

MEDIMOS NUESTRO COMPROMISOQUIENES SOMOS
SOMOS UN CENTRO EDUCATIVO DE LA CONGREGACIÓN DE 
RELIGIOSAS DE LA ASUNCIÓN FUNDADA EN EL SIGLO XIX 
CON UNA VOCACIÓN DE EDUCAR PARA LA TRANSFORMACIÓN 
DE LA SOCIEDAD.

ESTAMOS PRESENTES EN CUATRO CONTINENTES Y MÁS DE TREINTA PAISES.
EN EL 2017 CELEBRAMOS LOS 75 AÑOS DE PRESENCIA EN LEÓN.

SOMOS UN CENTRO CATÓLICO, ABIERTO A TODOS
CONCERTADO EN TODAS LAS ETAPAS

PRIVADO EN ENSEÑANZA DE 1 Y 2 AÑOS
PLURILINGÜE Y COMPROMETIDO CON LA INNOVACIÓN

“Formemos a la juventud en la sencillez de corazón
 y de espíritu, en la afabilidad, en la benevolencia,
 en la igualdad de carácter, en la paciencia, en la costumbre
 de superarse y de comprometerse por los demás” 
(Santa Mª Eugenia)

NUESTRA Misión

1. Número de personas de la Comunidad Educativa que participan en actividades
 relacionadas con el logro de la Misión. 
2. Porcentaje de alumnos que titulan en ESO y Bachillerato.
3. Grado de cumplimiento  y satisfacción con el  PLAN DE ACCIÓN TUTORIAL Y PASTORAL
4. Porcentaje de alumnos atendidos por el departamentO de Orientación que logran
 los objetivos propuestos.
5. PORCENTAJE de tutorías individuales con familias.
6. Porcentaje de alumnos QUE PARTICIPAN en actividades de tipo social.
7. Porcentaje de alumnos que promocionan Educación Primaria/ ESO  SIN PENDIENTES.
8. NIVEL DE CERTIFICACIÓN TIC DE CENTRO DE LA JCYL.
9. Número de experiencias innovadoras realizadas durante un curso escolar.
10. Porcentaje de alumnos que superan las pruebas externas  de Idiomas.
11. porcentaje de conflictOS REsueltos positivamente.
12. SATISFACCIÓN CON LAS CAMPAÑAS REALIZADAS
13. Porcentaje del personal que realiza cursos de formación, 
14. Porcentaje de participación de las familias en las actividades propuestas 
 por el centro del centro.
15. Porcentaje de alumnos que participan en actividades EXTRAESCOLARES
 y grado de satisfacción con las mismas.
16. Resultados de las encuestas de satisfacción  a los grupos de interés.
17. Numero de benchmarking realizados y de buenas prácticas compartidas
 con otros centros.



co
m

pr
om

et
id

os
 c

on
 l

a 
ex

ce
le

nc
ia

DESARROLLO DE NUESTROS VALORES

•Potenciaremos la cercanía a alumnos y familias a través de un personal formado 
que se les trate con respeto y que les haga sentirse seres únicos.
se desarrollará un seguimiento individualizado a cada alumno.

•Promoveremos la alegría en el centro actuando como modelos de referencia 
y potenciando el desarrollo en el alumnado una actitud positiva en las experiencias
 de cada día.

•Desarrollaremos la autonomía del alumnado potenciando su participación activa 
en la toma de decisiones, 
incentivando su independencia en las rutinas de aula, ayudándoles a pensar por sí mismos
 anticipando las consecuencias de sus actos. 

•Desarrollaremos la responsabilidad en el alumnado .
valorarando el esfuerzo y el trabajo diario.

•Mejoraremos la transparencia y tomaremos las acciones encaminadas a ser
una entidad transparente y abierta. 

•Desarrollaremos la socialización del alumnado fomentando la interacción social,
 la resolución de conflictos de forma positiva, el aprendizaje de normas,
 la adquisición de valores y el desarrollo del autocontrol.

•Potenciaremos el sentido de pertenecía de familias y alumnos organizando
 actividades que nos ayuden a sentirnos parte de la familia Asunción. 

•Favoreceremos una educación abierta a la sociedad a través del establecimiento 
de colaboraciones y trabajando desde la Pastoral del centro actividades que reviertan
 en el beneficio del alumnado y de la sociedad.

•Desarrollar una orientación académica y personal mostrando a los alumnos 
las distintas posibilidades que tienen a partir de sus intereses y necesidades. 

•Potenciar la obtención de buenos resultados académicos. mediante la atención
 individualizada de los alumnos, estableciendo compromisos revisables y  evaluables. 
Se concretarán refuerzos positivos y medidas de seguimiento para  incentivar
 la responsabilidad del alumno, 

1. Desarrollar la Identidad Asunción mediante el compromiso de toda
  la Comunidad Educativa con la Misión del centro. 
2. Potenciar la mejora de los resultados académicos de los alumnos. 
3. Situar al alumnado en el centro del proceso de enseñanza- aprendizaje,
  permitiendo que actúen como agente activo creador de su propio aprendizaje.
4. Desarrollar una propuesta educativa que se adapte de forma individualizada 
 a las necesidades del alumnado detecte de forma temprana las posibles
 dificultades y potencie al máximo sus capacidades trabajando su potencial 
 de aprendizaje.
5. Ofrecer una orientación personalizada tratando al alumno de forma holística
  y trabajando el ámbito espiritual, biológico, psicológico y social.
6. Favorecer la autonomía del alumnado enseñándoles a pensar y a tomar
  decisiones Para poder desarrollarse correctamente y participar de forma activa
  y responsable en la sociedad.
7. Desarrollar metodologías eficientes como el aprendizaje cooperativo 
 y el aprendizaje basado en proyectos, ofreciendo una proyección de futuro 
 que garantice la sostenibilidad.
8. Ser un centro de referencia por el uso de las tecnologías de la información
  y comunicación al servicio de la educación.
9. Desarrollar experiencias innovadoras en el centro que mejoren 
 la calidad de los servicios ofrecidos.
10. Mejorar la competencia en idiomas del alumnado potenciando obtención 
 de certificaciones externas.
11. Impulsar un buen clima de convivencia mediante la disciplina,
  el respeto y la convivencia.
12. Establecer un compromiso social mediante una alta implicación con 
 la Pastoral Asunción, actividades de voluntariado y sostenibilidad medioambiental.
13. Consolidar la continua  formación del profesorado con el objetivo de ofrecer
  el mejor servicio educativo a los alumnos.
14. Potenciar la participación activa de las familias en el centro, como principal 
 agente de socialización, mediante su colaboración directa en diversas actividades,
 la transmisión eficaz de diversas informaciones de a carácter académico
 y relacionadas con la gestión del centro.
15. Favorecer la conciliación familiar y laboral a través de una amplia oferta
  de actividades EXTRAESCOLARES.
16. Atender  de forma eficiente a las  distintas necesidades que surjan 
 a las familias del centro, tramitando sus quejas y sugerencias
  y anteponiéndose a sus expectativas.
17. Aprender de los mejores  y compartir buenas prácticas para transformar 
 la información en conocimiento compartido.



centro preparador cambridge, oxford, trinity college

transporte escolar

Educación infantil

BACHILLERATO

centro infantil 1 Y 2 AÑOS (privado)

SERVICIO DE “BUENOS DÍAS ASUNCIÓN”

comedor. cocina propia en el centro

actividades extraescolares

E.S.O

AUXLIARES CONVERSACIÓN NATIVOS

ATENCIÓN A LA DIVERSIDAD

ETAPAS CONCERTADAS

Educación primaria

o Humanidades y Ciencias Sociales
o Ciencias y Tecnología

NUESTRA OFERTA EDUCATIVA INTEGRAL

PROGRAMAS DE VOLUNTARIADO

gabinete psicopedagógico

centro examinador oxford. test of english

deportivas ( natación, patinaje,...)
culturales

programas de tiempo libre
oferta de campus en vacaciones escolares

PROGRAMA DE INMERSIÓN LINGÜÍSTICA (eP,eso )
BACHILLERATO DUAL

PROGRAMA DE BUENAS TARDES-PLAY CENTER
ESCUELA DE PADRES. COMUNICA-T
SEMINARIOS TEMÁTICOS 

PROYECTOS DE CENTRO Y PLANES 
PARA LA MEJORA CONTINUA

derechos de los alumnos
•a recibir una educación de calidad que
 garantice su pleno desarrollo.

•a recibir un trato igualitario en el que su 
esfuerzo, trabajo y dedicación se reconozcan
 de forma objetiva
•a que se respete su libertad dentro de los 
límites establecidos.
•a que se le proteja de forma adecuada ante cualquier 
agresión y a que serespete su integridad física,
 moral y su dignidad.

•a ser informado de su situación académica y educativa.
•a que se le proporcione una educación individualizada y las 
ayudas y orientaciones académicas y personales adecuadas.
•a participar activamente en la vida del centro.

•a presentar quejas y sugerencias mediante los mecanismos adecuados.

•a expresar y exponer sus opiniones.

deberes de los alumnos y familias
•asistir con puntualidad
•cumplir con el horario y normas del centro

•respetar a todos los miembros de la comunidad educativa,
 no discriminando a nadie y respetando su libertad.

•respetar el proyecto educativo del centro.
•seguir las orientaciones del profesorado en el proceso de
desarrollo académico y personal.

•mantener limpio y cuidado el centro escolar, sus bienes
 e instalaciones.

derechos de los padres o tutores
•a conocer el proyecto educativo del centro.

•a recibir información y orientación sobre el proceso 
educativo de sus hijos.

•a presentar quejas y sugerencias y exponer sus 
opiniiones según los cauces establecidos.


